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POKYCIAI VALDYMO PROCESE 1/11

REZULTATAS

* Sujungtos dvi katedros - Fotografijos technologijy ir
Interaktyviojo dizaino j vieng Medijuy katedra.

* Jkurta VTDK.Hack.LAB. laboratorija (strategineé iniciatyva).
* Padaliniy vadovuy vertinimas (metiniai vertinamieji pokalbiai).

NAUDA

» Katedry veiklos efektyvumas, studijy kokybés uztikrinimas.

* Studenty kurybiskumo, lyderystés ugdymas.

* Darbuotojy veikla orientuota j rezultatus, valdymo kultura
paremta bendradarbiavimo ir bendro sutarimo principais.

* Plétojama vidinio vertinimo ir jsivertinimo kultura.

10



POKYCIAI VALDYMO PROCESE I1/1I

REZULTATAS

Jgyvendinama patobulinta VSKVS grindziama Europos
Sgjungos aukstojo mokslo erdvés studijy kokybes
uztikrinimo nuostatomis ir gairémis (ESG).

Vykdomi reguliarus susitikimai (administracijos, padaliniy)
veiklos stebésenai uZtikrinti.

Atsisakyta vykdyti ekonomiskai nenaudingg veikla

kolegijoje (nupirktos maitinimo, fizinés apsaugos, valymo paslaugos).

NAUDA

Veiklos atitiktis uzsibréztiems tikslams ir suinteresuotyjy
Saliy reikalavimams. Nuolatinis veiklos tobulinimas.

[dentifikuojamos galimos kolegijos veiklos rizikos,
nustatomos tobulintinos sritys ir priilmami sprendimai.
Mazinamos ir optimizuojamos administracijos ir tukio
islaidos, uztikrinamas istekliy naudojimo efektyvumas.

11



VAL DYM O PRO CESAS STIPRYBES

* Analizuojami darbuotojy pasiekti veiklos rezultatai.

* Plétojama vidinio vertinimo ir jsivertinimo Kultuara.

* Darbuotojai jitraukiami j kolegijos Integruotos plétros
strategijos 2011-2021 m. jgyvendinima.

* Diegiama vidine studijy kokybes vadybos sistema (VSKVS),
apimanti visas kolegijos veiklos sritis.

TOBULINTINA

» Uztikrinti pokyCiy tvaruma modernizuojant kolegijos
valdyma.

* Optimizuoti kolegijos veiklas atsizvelgiant j studenty ir
darbuotoju skaiciaus Kkaita.
12
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 Parodos.

* Kolegija Vilniaus miesto renginiuose (, Kulturos naktis 2013
sporto varzybos ir kt.).

* Atviry dury dienos; Dizaino dienos.

« ERASMUS Lietuvos mokykloms.

* Socialiné tinklaveika (Youtube, Facebook).
* Kitos reklamos priemoneés.

Kolegijos viesSinimo ir populiarinimo islaidos
150.000 Lt

sarS2MLt 109.058,39 Lt
100.000 Lt 044,21 Lt 73.876,24 Lt
50.000 Lt
0 Lt T T T 1
2009-2010 s. m. 2010-2011 s. m. 2011-2012 s. m. 2012-2013 s.m.

17



R 2010-2011 2011- 2012-2013 | 2013-2014
Rodiklis
s.m. 2012 s.m. S.m. S.m.
Studenty skaicius kolegijoje 3327 3082 3003 3122
Te.chnologl]os moksly studijy 2352 2295 9957 2256
sritis
Socialiniy moksly studijy sritis 231 200 283 453
Meno studijy sritis 744 587 463 413
Technologijos moksly studijy sritis 72,26 proc. visy kolegijos studenty
Socialiniy moksly studijy sritis 14,50 proc. visy kolegijos studenty
Meno studijy sritis 13,24 proc. visy kolegijos studenty

18
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STUDIJU PROCESASI/V

STIPRYBES

* Veiksmingi kolegijos vieSinimo budai (didéja priimtyjy j kolegija
skaicCius).

* Kolegijoje rengiami specialistai paklausus darbo rinkoje
(84,55 proc. jsidarbinamumas).

* Didéjanti studijy programy pasiula (parengta ir jregistruota nauja
studijy programa Atsinaujinanti energetika).

* Didéjantis pasirenkamyjy dalyky skaicius nuo 42 iki 50.

*Veiksminga parama kolegijos studentams (geros savarankisko
darbo salygos; déstytojy konsultacijos studentams; didéjantis stipendijy
fondas; socialiniy partneriy vardinés stipendijos).

25



STUDIJU PROCESAS III/V

STIPRYBES

* Didéjanti studenty motyvacija (2,30 proc. sumaZéjes studenty
nubyréjimas; 4,36 proc. padidéjo studenty baigiamyjy darby jvertinimai).

* Tinkami iStekliai ir infrastruktura leidZia uztikrinti kokybiskas
studenty praktikas kolegijos bazéje.

* Veiksmingas bendradarbiavimas su jmonémis organizuojant
studenty praktikas verslo imoneése.

* Aktyvus socialiniy partneriy jsitraukimas | studijy procesg
(verslo jmoniy atstovy vedamos paskaitos, vadovavimas baigiamiesiems
darbams ir kt.).

*3 - ose studijy programose (Interjero dizainas, Statyba, VeZimo
keliy transporto vadyba) parengti tarpdisciplininiai moduliai
angly kalba.

26



STUDIJU PROCESAS IV/V

TOBULINTINA

* Didinti studenty savarankisko darbo kokybe.

* Pradéti motyvuoti studentus studijy pradzioje (apsilankymai
jmonése ir pan.; aktualiy grupiniy darby rengimas ir kt.).

* Taikyti aktyviau nuotoliniy studiju elementus.

* Siulyti studentams gretutines studijas.

27



STUDIJU PROCESAS V/V

TOBULINTINA

« UZtikrinti studijy tarpdiscipliniSkuma siekiant padéti
studentams jgyti ivairiapusiskesniu ziniu.

* Stiprinti déstytojo ir studento partneryste, plaCiau pritaikant
inovatyvig didaktika studijy procese.

* Ugdyti studenty verslumo ir iniciatyvumo kompetencijas
vykdant praktikas.

28



STUDIJUY PROCESAS VI/VI

TOBULINTINA

* Tobulinti apklausy organizavima kolegijoje ir stiprinti
griztamojo rysio uztikrinima.

* Stiprinti bendradarbiavimg su Kitomis aukstosiomis

mokKyklomis (rengiant jungtines studijy programas, modulius, vykdant
taikomuosius mokslinius tyrimus, organizuojant praktikas).

* Didinti Studijy programy komitety darbo veiksminguma.

* Atsisakyti nerentabiliy studijy programu.

29
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TAIKOMOJI MOKSLINE, MENINE,
KONSULTACINE VEIKLA /111

TAIKOMOJI MOKSLINE
VEIKLA ,TRANSPORTO SRAUTY IR VISUOMENINIO TRANSPORTO
KELEIVIU SKAICIAVIMAS TIES MIESTO CENTRO
PERIMETRU" GTF STUDENTA]I, DESTYTO]AI TYRIMO
PARTNERIS UAB , VILNIAUS VIESASIS TRANSPORTAS".
1 0 ,SILO TILTO DEFORMACIJU STEBE]IMAS“ (10-TI
METAI). SF STUDENTAI IR DESTYTOJAL
KONFERENCIJU
IS JU:
APKLAUSOS KOLEGIJOS VEIKLOS PROCESAMS
1 TOBULINTI.
TARPTAUTINE
3 DESTYTOJU STRAIPSNIAI ISI
MOKSLO ZURNALAS LEIDINIY SARASE
,TECHNOLOGIJOS
IR MENAS. DESTYTOJU PUBLIKACIJOS MOKSLO
TYRIMAI IR 2
s PERIODINIUOSE LEIDINIUOSE
Nl". 4 7 DESTYTOJU STRAIPSNIAI
SPECIALIZUOTUOSE LEIDINIUOSE
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TAIKOMOJI MOKSLINE, MENINE,
KONSULTACINE VEIKLA I1/111

MENINE VEIKLA

TRADICINIAI RENGINIAI (PLENERAS NIDOJE,
DIZAINO DIENOS)

STUDENTU ANIMACINIAI FILMAI, TARPTAUTINIO
ANIMACINIY FILMU FESTIVALIO , TINDIRINDIS 2012“
KONKURSINEJE PROGRAMOJE

KURYBINES DIRBTUVES ,,0PEN AIR - OPEN MOOD*
IMONEI UAB ,ERGOLAIN"

FOTOGRAFIJOS PARODA ,STIKLAS®, BACK&WHITE
GALERIJOJE SANKT PETERBURGE

KOLEGIJOS
STUDENTU,
DESTYTO]JU,
DARBUOTOJU
BENDRA PARODA

-Meilé
grafikai“

23

DESTYTOJAI
DALYVAVO JVAIRIUOSE
KONKURSUOSE,
PARODOSE
LIETUVOJE
IR UZSIENY]JE
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TAIKOMOJI MOKSLINE, MENINE,
KONSULTACINE VEIKLA 111 /111

KONSULTACINE
BENDRADARBIAVIMAS
VEIKLA SUUAB ,Arginta
engineering"
1 7 PAVADINIMU KURSAI
16 KONSULTACINIU BENDRAPARSLAVIMAS
WIEIELY santechniky
asoclacija
NAUJOS NEFORMALAUS
7 SUAUGUSIYJY SVIETIMO
PROGRAMOS:
INZINERINES /
KOMPIUTERINES
GRAFIKOS TAIKYMAS G%ﬁ%ﬂ?‘gg IR
PROJEKTUOJANT [RENGINIAI 17
TRAUKOS RIEDMENU
DETALES IVE}R\TRIBNJ U

PARENGTA
KONSULTACINE
TAIKOMO]!
MEDZIAGA

,TECHNOLOGU
KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMAS*

PARENGTOS
STATYBOS
TAISYKLES

PAGAL
STR 1.01.05:2007

16

DESTYTOJU DALYVAVO
EKSPERTINIAME
VERTINIME
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TAIKOMOJI MOKSLINE, MENINE,
KONSULTACINE VEIKLA /111

STIPRYBES

* Tinkama infrastruktura taikomiesiems moksliniams
tyrimams vykdyti (laboratoring, technologiné jranga).

* Leidziamas mokslo zurnalas , Technologijos ir Menas.
Tyrimai ir aktualijos®.

* Menine veikla grindziama studenty ir déstytojy talento
demonstravimu.

» Konsultaciné veikla vykdoma pagal imoniy uZsakymus.

* Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais taikomosios
mokslinés, meninés ir konsultacinés veiklos srityse.

34



TAIKOMOJI MOKSLINE MENINE,
KONSULTACINE VEIKLA 11/111 TOBULINTINA
*Siekti studenty ir déstytojy mokslinio produktyvumo.

* PlacCiau integruoti tiriamosios mokslinés veiklos rezultatus j
studijy procesa.

» Skatinti déstytojy jsitraukimag i tarptautinius tyréju tinklus.

* Didinti kvalifikacijos tobulinimo, perkvalifikavimo,
neformaliojo Svietimo paslaugy apimtis.

* Labiau motyvuoti déstytojus dalyvauti taikomojoje
mokslinéje, meninéje veikloje.
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P E RS O NA LAS STIPRYBES

* Suburtas profesionalus, nuolat tobuléjantis ir
rezultatyviau dirbantis personalas.

*Jaunéjantis kolegijos personalas.

* Sistemingas kolegijos padaliniy vadovy lyderystés ir
vadovavimo kompetencijos tobulinimas.

TOBULINTINA
* Tobulinti personalo motyvacine sistema.
* Didinti déstytoju darbo meistrisSkuma.

* Vykdyti reiklig akademinio personalo atestacija.
39
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57 sutartys su aukstosiomis mokyklomis is 19 valstybiy

2011-2012 s. m. 2012-2013 s.m. POKYTIS
I$vyko Atvyko | Isvyko | Atvyko | Isvyko | Atvyko
KOLEGIJOJE 52 13 51 16 l1 T3
SF 5 1 5 8 0 17
GTF 7 0 10 1 T3 T1
TF 16 8 12 1 l4 | 17
DF 24 4 24 7 0 13
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TARPTAUTISKUMAS 1/11

STIPRYBES

*Kolegija - patikima tarptautiné partnereé (Vengrijos Szeged
universiteto nominacija; tarpdisciplininis projektas kartu su Prancuzijos de
Rennes universitetu ir kt.).

* Dalyvavimas jvairiose ES Mokymosi visg gyvenima
programos paprogramese (Nord Plus, Veiklus jaunimas ir kt.).

 Studentams sudaromos galimybés gauti dvieju aukstuju

moKkyKkly diplomus (vienu metu studentas studijuoja kolegijoje ir VIA
Universitetinéje kolegijoje Danijoje).

* Sékmingi tarptautines savaités renginiai (tarptautiné
konferencija, Dizaino dienos ir kt.).
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TARPTAUTISKUMAS I1/11

TOBULINTINA

* Pritraukti daugiau déstytojuy iS uzsienio aukstuyju mokyklu.
* [sitraukti aktyviau j tarptautiniy projekty vykdyma.

* Plésti tarptautiniy partneriy tinkla.

» Skatinti keleriopai aktyvesni studenty, kolegijos darbuotojy
tarptautini juduma.
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Bendra vertée 31879 268,05 Lt

7 Zmogiskyju istekliy
plétros veiksmy
programa

6 785 143,21 Lt

3 Sanglaudos skatinimo
veiksmy programa

25094 124,84 Lt

2 projektai - valdymo
efektyvumui didinti

4 projektai - studijy programy
atnaujinimui

1 projektas - studijy

tarptautiSkumui

2 projektai - kolegijos energetinio
ukio modernizavimui

1 projektas - kolegijos studijy
infrastruktiros modernizavimui
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ES STRUKTURINIUY FONDU PROJEKTAI

STIPRYBES
* Sékmingas 1éSy isisavinimas ir riziky valdymas.

* Padidéjusi darbuotojy kompetencija projektuy valdyme.

* Atnaujintos studijy programos (12 studijy programy).
Modernizuota studijy infrastruktura.

* Sékmingas dalyvavimas projektuose partnerio teisémis
(12 projekty).

SIEKIAMYBE

* Dalyvauti 2014-2020 m. ES strukturiniy fondy investicijy
veiksmy programoje.
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GAUTOS LESOS (TUKST. LT) 1/1II
2012 M. || 2013 M.

1. Valstybés biudZeto asignavimai 10502,8 10213,8

1.1. Moksliniy tyrimy ir studijy sistemos
modernizavimo programa 9 696,8 9963,8

1.2. Valstybes Svietimo strategijos 306.0
jgyvendinimo programa ’

1.3. Moksliniy tyrimy ir studijy sistemos
modernizavimo programa (bendrabucdiy - 250,0
atnaujinimo programa)

2. Pajamos uz teikiamas paslaugas 6 796,5 6 524,8
2.1. Panaudota Specialiajai Svietimo plétros
rogruai g 47704 65248
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GAUTOS LESOS (TUKST. LT) I1/111

2012 M. || 2013 M.

3. Kitos tikslinés valstybés biudzeto 1104,0 1565,1

1éSos

3.1. ES struktariniy fondy remiami projektai 858,7 14289
3.2. SMM skiriamas tikslinis finansavimas 35,0 -
3.3. Parama nejgaliesiems 29,0 34,3
3.4. Erasmus programa 181,3 101,9
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GAUTOS LESOS (TUKST. LT) I /III

2012 M. || 2013 M.

4. Kitos tikslinés lésos 5950,8 8 596,9
4.1. ES struktariniy fondy remiami projektai 55079 81093
4.2. AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ parama 102,7 30,0
4.3. Erasmus 325,4 389,8
4.4. Leonardo da Vinci programos ir pan. 14,8 .

4.5. Nord Plus programa - 6,9

4.6. Kita parama (2 proc. VMI, vardinés

stipendijos ir kt.) i 10,9
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2012 M. | 2013 M. | POKYTIS

Pajamos uz teikiamas
paslaugas (tukst. Lt)

Imokos uz studijas 3 874,6 3 705,2 L 4,37 %

67965 65248 | 3,99%

Imokos uz bendrabucio

2 089,7 2116,9 171,30 %

nuoma
Imokos uz patalpy nuoma 269.0 235,0 1 12,63 %
Kitos ijmokos 563,2 467,7 } 16,95%
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2012 M. | 2013 M. | POKYTIS
LéSos ilgalaikiam turtui
isigyti ir pagerinti 7 309,0 12 472,1
(tukst. Lt)
Pasatu rogig 54284 79374 1 4622%
kapitaliniam remontut
Pastaty ST 2T remontui 131,0 640.2 + 388.70%
rangos budu
Ilgalaikiam turtui {sigyti 1750,0 3 8945 1 122,54%
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2012 M. || 2013 M.
iﬁ:::f;::&iéf;ia bei kapitalinis 54284 79374
Mokymo pastatai 5 354,0 7 593.8
Bendrabuciai 50,2 343,6
Kit1 statiniai 24,2 -
(lt)ﬁf:i;q einamasis remontas 131,0 640,2
Mokymo pastatai 91,2 625,6
Bendrabuciai 39,8 14,6
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2013 M.

Ilgalaikiam turtui jsigyti (tukst. Lt) 3 894,5
Kompiuterinés programos ir licencijos 209,5
Kitas nematerialus turtas 37,1
Kompiuteriné ranga 461,0
Laboratoriné jranga 3 002,0
Bibliotekos fondas 88,0
Bruro jranga 61,8
Baldai 35,1




75%

60%
45%
30%
15%
0%
Gyvenamieji Einamajam  Stipendijoms Spaudiniams, Komunaliniams Darbo
pastatai ilgalaikio turto prekeés stud. ir patarnavimams uZmokesciui ir
remontui kt. paslaugoms socialiniam
draudimui
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75%

60%

45%

30%

15%

0%

57,70%
Einamajam Spaudiniams, Komunaliniams Ilgalaikio turto Darbo uZmokesciui
ilgalaikio turto  prekés stud. ir kt. patarnavimams jsigijimui bei ir socialiniam
remontui paslaugoms gerinimui draudimui
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MATERIALINIU IR FINANSINIU
ISTEKLIUY VALDYMAS I/I111 STIPRYBES

* Geréjanti studijy, darbo ir laisvalaikio aplinka.

* Materialaus turto racionalus ir efektyvus panaudojimas.
* Kolegijos strateginiy tiksly realizavimas tiesiogiai susijes su
racionaliu l1éSy planavimu ir ju ekonomisku naudojimu.

*Kolegijos pajamuy Saltiniai diversifikuoti ir leidZia uztikrinti
stabilig finansine situacija.

* Kolegija finansinius metus baigé be jsiskolinimuy. Laiku
darbuotojams iSmokéti atlyginimai, studentams stipendijos.
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MATERIALINIU IR FINANSINIU
ISTEKLIU VALDYMAS I1/III STIPRYBES

36,0 proc. padidéjo déstytojy darbo uzmokestis (vidutinis
darbo uzmokestis 2 983,63 Lt)

* LR Valstybés kontrolés atlikto valstybinio finansinio
(teisétumo) audito metu nenustatyta darbo uzmokescio, turto
ir kity sricCiy finansiniy pazeidimy ir netikslumy, nepateikta
pastabu.

 Laiku pateikiama finansiné atskaitomybé, parengta pagal
Viesojo sektoriaus apskaitos finansinés atskaitomybes
standartus (ir kt. ataskaitos) SMM, VMI, SoDra ir kt.

» Uztikrintas skaidrus ir savalaikis viesyjy pirkimy
organizavimas ir vykdymas.
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MATERIALINIU IR FINANSINIU
ISTEKLIY VALDYMAS II11/II1

TOBULINTINA

« Sutelkti Ukio tarnybos pastangas kolegijos gerbiuiviui gerinti.

* Stiprinti darbuotojy atsakomybe naudojant kolegijos turtg,
resursus.

* [eSkoti daugiau galimybiy siekiant surinkti daugiau
papildomuy lésSy (MVG paslaugy teikimo plétra ir kt.).
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N =

ISSUKIAI

PASIRENGTI KOLEGIJOS
ISORINIAM VERTINIMUI,

SIEKIANT @ METY
AKREDITACIJOS

PASIRENGTI 14- STUDIJY
PROGRAMU ISORINIAM
VERTINIMUI, SIEKIANT JAS
AKREDITUOTI

TAIKOMOJI
MOKSLINE VEIKLA
KOLEGIJOJE

PRIORITETAS

ne. 1

TOBULINTI
VSKVS

STIPRINTI
ALUMNI
VEIKLA

MOKYMASIS
VISA
GYVENIMA
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