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1. Direktores zodis

Gyvename dinamiskame pasaulyje, kuris mus jkvepia priimti naujus issokius, mokytis ir tobuléti. Ziniy
visuomenes pléetra, globalizacijos procesai, mokslo inovacijos — pokyciai, skatinantys aukstojo mokslo
institucijas is pagrindy perzidreti savo veiklos principus studijy, mokslo taikomosios ir kitose veiklos
srityse. Dziaugiuosi galedama Jums pristatyti Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos integruotos

pletros strategijq, kuri buvo parengta bendromis mUsy Kolegijos bendruomenés pastangomis.

llgametis mUsy Kolegijos bendruomenés nariy darbas, atsidavimas ir talentas leido mums pasiekti tai,
kuo esame Siandien. Taciau ateityje mUsy laukia dar didesni isSUkiai, o kartu ir didesni laiméjimai. Tikiu,
kad dirbdami iSvien sugebésime jveikti visas iskilusias kliGtis ir tapti pirmaujancia aukstojo mokslo

institucija, rengiancia inZinerijos ir dizaino sriCiy specialistus prakfikus.

Iki Siol nemazai diskutavome, kokia turéty bati mdsy Kolegijos kryptis — kaip mus turéty atpazinti
studentai ir partneriai bei placioji visuomené. Kurdami Sig strategijg vieningai sutareme, kad norime
bdti Zinomi kaip aukstojo mokslo institucija, kurioje Zmonéms suteikiama galimybé isnaudoti savo

potencialg, kuriama visuomenes gerove ir ugdomas atsakingumas aplinkai.

Orientacija j Kolegijos studenty, darbuotojy ir partneriy gerove bei savo vaidmens Lietuvos Sviefimo
sistemoje suvokimas paskatino mus apsibrézti Kolegijos veiklos kryptj — tvari visuomené. Siekdami
prisidéeti prie tvarios visuomenés kUrimo isskyreme penkias pagrindines Kolegijos plétros sritis: Kokybeé,

Inovatyvumas, Partneryste, Verslumas, Profesionali organizacija.

Sutelkdami demesj Siose srityse ateitj pasitiksime su nauju pozitriu j mokymaq ir studenty sekme
laiduojancia ugdymo kokybe. Skatinsime profesionalumq, kuris suteiks mums pasitenkinimg tuo, kg
darome, nes tik zinodami, kaip gerai aflikti darbus, galesime jais megautis. Puoselésime inovatyvios
organizacijos kultdrqg siekdami moksliniy tyrimy ir technologijy pléfros rezultatus paversti prieinamais ir
naudingais verslui bei placiajai visuomenei. Glaudziai bendradarbiausime su viesojo ir privataus
sektoriaus partneriais, tobulinsime savo veiklg fam, kad galetume geriau jgyvendinti savo misijq ir

pasiekti uzsibreztq vizijq.

Kvieciu visus darniai pradeti naujq Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos veiklos etapq.
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2. |vadas

Mokslo ir studijy jstatymo pasikeitimai, konkurencinio finansavimo jvedimas, nepalanki demografiné
situacija, didejanti konkurencija del studenty su Salies ir uzsienio aukstosiomis mokyklomis, iSauge
reikalavimai studijy kokybei — pagrindiniai iS$Ukiai, su kuriais Kolegija susiduria Siandien. Reaguodami j
Sivos pokycius jgyvendiname jvairias iniciatyvas orientuotas j teikiamy paslaugy kokybés gerinimq ir
valdymo modernizavimaq. Viena is tokiy iniciatyvy — projektas, skirtas Vilniaus technologijy ir dizaino

kolegijos vidaus valdymo sqgrangos tobulinimui ir integruotos pletros strategijos parengimui.

Sis dokumentas — Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos integruota plétros strategija 2011 — 2021
metams — yra Siy iniciatyvy jgyvendinimo rezultatas. Strategijoje pristatoma atnaujinta Kolegijos misija,
vizija ir vertybés, taip pat prioritetinés veiklos, jy jgyvendinimui issikelti tikslai, uzdaviniai ir numatytos
priemonés. | strategijos rengimq buvo jtraukta visa Kolegijos bendruomené, kuri prisidéjo vertinant
Kolegijos stiprybes, silponybes, identifikuojant kylancias gresmes ir formuojant sitlymus tolimesnei veiklai.
Aktyviai dalyvavo studentai, kurie tikslinése grupése diskutavo dél Kolegijos jvaizdZzio, taip pat
konkurencingumo didinimo galimybiy, atsake j klausimus, kodél pasirinko studijas butent Vilniaus

fechnologijy ir dizaino kolegijoje.

Rengiant strategijg buvo atlikta iSorés aplinkos analizeé, studenty stojimo j aukstgsias mokyklas
prioritety analize, taip pat jvertinti Kolegijos vidinio konkurencingumo veiksniai ir pagrindines
tendencijos, turésiancios jtakg Kolegijos veiklai ateityje. Didelj indélj strategijai dave uzsienio ekspertas
Prof. Dr. Johan Jacob Vossensteyn — Olandijos Twente universiteto AukStojo mokslo politikos studijy
cenfro (angl. Center for Higher Education Policy Studies, CHEPS) direktorius. Jis ne tik pristate uzsienio
Saliy patirtj, bet irmetodiskai vadovavo strategijos rengimui, perzidrejo ir teiké pasidlymus galutiniams

rezultatams.

Si strategija skirta visoms suinteresuotoms $alims — Kolegijos bendruomenei, socialiniams partneriams,
valdzios institucijoms. Strategijoje iSreiskiame siekj kurti didziausiq pridétine verte studentams, viesojo ir
privataus sektoriaus socialiniams partneriams bei placiajai visuomenei. Vadovaudamiesi Sia strategija

vykdysime savo veiklq, kryptingai siekdami Kolegijos vizijos jgyvendinimo.
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3. Kolegijos pristatymas

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija — didZiausia technologinés ir meninés krypties kolegija
Lietuvoje. Kolegijoje rengiami specialistai, turesiantys prisimti atsakomybe uz Lietuvos ateitj — tvarios
visuomeneés nariai. Nors tokia, kokiq dabar matome, Kolegija susiformavo gana neseniai — 2008 m.
liepos 23 d. Vilniaus technikos kolegija prijungus prie Vilniaus statybos ir dizaino kolegijos — taciau jos
vardas jau zinomas versle ir visuomeneje del parengty specialisty, nuolat organizuojamy moksliniy —

prakfiniy konferencijy ir meniniy renginiy.

Auksciausias Kolegijos valdymo organas — Kolegijos taryba, kurig sudaro studenty,
destytojy,administracijos, kity suinteresuotyjy Saliy bei visuomeneés atstovai. Taip pat Kolegijoje veikia

kitos savivaldos institucijos, t.y. Akademinée taryba, fakultety tarybos, Studenty atstovybe.

Kolegijoje yra keturi fakultetai: Dizaino, Statybos, Petro Vileisio geleZinkelio fransporto, Technikos.
Turime solidZig studijy materialine baze, kurig sudaro 50 laboratorijy, 5 piesyklos, Grafikos studija su
kdrybinemis dirbtuvemis, TOYOTA techninio mokymo centras, 4 renovuoti ir studenty reikmems

pritaikyti bendrabuciai, moderni biblioteka.

Dabar Kolegija sitlo 21 studijy programaq, i kuriy 15 priklauso technologijos moksly studijy sriciai, 4 —
meny studijy sriciai ir 2 — socialiniy moksly studijy sriciai. Kolegijoje vyrauja technologijos moksly studijy
srities programos: keturios jgyvendinamos Statybos fakultete, penkios - Petro Vileisio gelezinkelio
fransporto fakultete ir Sesios — Technikos fakultete. Suteikiama galimybé studijuoti nuolatine ir iStestine

studijy formomis. Taip pat organizuojami kvalifikacijos tobulinimo kursai jvairiy sriciy specialistams.

Siuo metu Kolegijoje mokosi trys su puse tdkstanciy studenty, is ju — per 70 proc. studijuoja

fechnologijos mokslus. Tai — didziausia technologinés krypties kolegija Lietuvoje.

Beveik puse visy studenty sudaro vilnieCiai, likusi dalis atvyksta is kity Liefuvos regiony. Todel Kolegija
didelj demesj skiria studenty apgyvendinimui — visiems to pageidaujantiems studentams suteikiamas

bendrabutis.

Kolegijoje nuolat pletojamas tfarptautinis bendradarbiavimas uzmezgant rysius su naujais uzsienio
partneriais, vykdant tarptautinius projektus bei organizuojant akademinj mobilumg kolegijos
bendruomenés nariams. Dalyvavimas tarptautinése programose padeda integruotis j Europos
aukstojo mokslo pletfotes procesus, todel Kolegija aktyviai jsijungia j tarptautines ES Mokymosi visq
gyvenimq programos paprogrames: Erasmus, Grindtvig, Nord Plus, Youth in Action, siekia tobulinti
studijy kokybe perimdama kity uzsienio partneriy gerqjq praktikq bei uztikrinti, kad Kolegijos

absolventai atitikty nuolat besikeiciancius darbo rinkos poreikius.

Didelis demesys skiriamas studenty popaskaitinei veiklai. Kolegija suteikia galimybe jgyti ne tik
profesiniy Ziniy bei praktiniy jgudziy, reikalingy sekmingai profesinei karjerai, bet ir visapusiskai plésti
akiratj, atskleisti ir realizuofi jvairius meninius gebéjimus ir talentus. Kolegijoje veikia tautiniy Sokiy

ansamblis ,,Sietuva“, sudaromos galimybés aktyviai sportuoti jvairiose sporto sekcijose.

INTEGRUOTOS PLETROS STRATEGINES KRYPTYS — 2011 — 2021 METAMS



4. Misija

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija - JUsy partneris kuriant tvarig
visuomene.

® Rengiame atsakingus specialistus, tvariosios visuomenes narius inZinerijos ir dizaino srityse.

®  Moksliniy tyrimy ir technologijy plétros rezultatus padarome prieinamus ir naudingus
placiajai visuomenei ir verslui.

Kas yra tvari visuomené?

Tvari visuomené — tai visuomené, kurioje tenkinami dabartines kartos poreikiai, nesukeliant grésmes
afteities kartoms tenkinti savyjy. Tvarioje visuomenegje kiekvienas Zmogus yra laisvas tobuléti ir
harmoningas su jj supancia aplinka. Tvarios plétros rezultatai —

e  Zmoniy gerové, kuriq sqlygoja issilavinimo lygis, Zinios ir jgudZiai, gebejimai vadovauti ar
bendradarbiauti, issikeltos vertybeés,

e aplinkos tvarumas — gamtos kapitalo palaikymas pastoviame lygyje per biojvairoves
pléetojimaq, gamtiniy istekliy racionaly panaudojimaq, aplinkos tausojimaq,

e ekonominé gerové — augimas, efektyvumas ir stabilumas, jgalinantis Zmones tenkinti savo
poreikius.

Kaip mes prisidedame prie tvarios visuomenés kurimo?

f Ugdydami Kolegijoje \ ( Orientuodami studijy \

rengiamy specialisty programy turinj ir mokslo
bendruosius gebéjimus, taikomaja veiklg j aplinkos
skatindami saviraiska ir tausojimg, gamtos istekliy
dalyvavima visuomeninéje racionaly panaudojimg ir
veikloje prisidedame prie kitus tvariosios aplinkos
socialinés aplinkos tvariojo elementus prisidedame prie
vystymosi. tvariosios ekologinés

K aplinkos karimo. J

Socialiné Ekologiné
dimesija dimensija

Ekonomineé
dimensija

Uztikrindami ugdymo kokybe ir absolventy jgudziy
atitikimg darbo rinkos poreikiams, mokslo
pasiekimus paversdami prieinamais ir naudingais
verslui bei visuomenei prisidedame prie 3alies
tvariosios ekonominés raidos.

1 pav.. Vilniaus technologiju ir dizaino indélis kuriant tvaria visuomene
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5. Vertybeées

MUsy vertybés apibréZia, kas mes esame. Jos yra mdsy fundamentalds jsitikinimai, kurie lemia mUsy
veiksmus ir elgesj. Jos lemia tai, kaip mes dirbame vieni su kitais, su studentais ir kaip dalyvauvjame
visuomeninéje veikloje.

Kiekvienq dieng mes pasirenkame ir primame sprendimus, kurie turi tiesioginés jtakos, kokiq patirtj
igyjame vieni su kitais, kokiq patirtj jgyja Kolegijoje studijuojantys studentai ir kaip mus mato
visuomeneé. MUsy vertybés suteikia mums pasitikeéjimo, kad visi Kolegijos bendruomenés nariai -
déstytojai, studentai, administracija ir vadovybé — priima Siuos sprendimus vadovaudamiesi tais
paciais principais.

e  Profesionalumas
Profesinis reiklumas, nuolatinis mokymasis ir tobuléjimas, kUrybiskumas
e Akademiné etika
Tolerancija, pagarba, sqZiningumas ir atsakomybé
e Iniciatyvumas
Inovatyvumas, ryztas imtis pokyciy ir siekti uzsibrézty tiksly
e  Partnerystée

Kolegialumas, integralumas, sutelktumas, fradicijy puoseléjimas, komandinis darbas siekiant bendry
fiksly

e Socialiné atsakomybé

Kolegijos darbuotojy, studenty ir visuomeneés interesy darna, skaidri veikla, etiski sprendimai,
pilietiskumas ir aplinkos tausojimas

6. Vizija

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija -

e  profesionaliy inZinerijos ir dizaino srities specialisty praktiky, atitinkanciy Europos standartus,
ugdymo lydereé Lietuvoje,

e puoselgjanti besimokancios organizacijos kultirg aukstoji mokykla, kurioje déstytojai ir
studentai kelia ambicingus profesinio tobulejimo tikslus ir juos jgyvendindami reikSmingai

prisideda prie tvariosios visuomeneés kdrimo,

e versli Ziniy institucija glaudziai bendradarbiaujanti su socialiniais partneriais ir teikianti
profesionalias paslaugas verslui.
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/. Strateginés kryptys

Kolegijos strategines kryptis iSskyréme atsizvelgdami j vizijq. Pirmoji strateginé kryptis — KOKYBE. Siai
krypciai teiksime didziausiq prioritetq, kadangi tikime, kad ne studenty skaicius, o studijy kokybée
padées mums tapti ugdymo lyderiais Lietuvoje. Atitinkamai keliame sau tikslg uztikrinti auksciausiq

inZinerijos ir dizaino srities specialisty praktfikos ugdymo kokybe Lietuvoje.

Antfroji strategine kryptis j kuriq orienfuosimées — INOVATYVUMAS. Inovatyvumaq suprantame, kaip
sekmingq naujy technologijy, idejy ir metody pritaikyma verslo ir visuomenes poreikiams. Sieksime
Kolegijoje sukurti besimokancios organizacijos kultrq, kuri skatinty destytojus ir studentus kelti
ambicingus profesinio tobuléjimo fikslus ir juos jgyvendinant reikSmingai prisidéti prie tvariosios
visuomenes kdrimo. Sekmingas mokslo taikomosios veiklos vystymas labai priklauso nuo gebegjimo
sutelkti pakankamag moksliniy darbuotojy potencialq. Todél skatinsime aktyvy deéstytojy ir studenty

jsitraukimq vystant mokslo taikomaqjq veiklq energijos inZinerijos kryptyje.

Trecioji strateginé kryptis — PARTNERYSTE. Partnerysté labai svarbi kryptis jgyvendinant Kolegijos misijq.
Glaudus bendradarbiavimas su vietos ir uzsienio partneriais, dalinimasis Ziniomis ir drauge pasiekti
laiméejimai didins Kolegijos pripazinimaq kuriant tvariq visuomene. Afitinkamai Sioje strateginéje kryptyje

butina plesti strateginiy partneriy finkiq.

Ketvirtoji strateginé kryptis — VERSLUMAS. Manome, kad gebéjimas Zinias transformuoti j naudaq verslui
ir visuomenei galety buti vienas is tolimesnio Kolegijos vystymosi elementy. Atitinkamai numatome
plésti profesionaliy paslaugy spektrg verslui bei motyvuoti tiek déstytojus, tiek studentus kurti naujas

iniciatyvas, kas leisty jvairinti Kolegijos pajamuy Saltinius.

Penktoji strateginé kryptis — PROFESIONALI ORGANIZACIJA. Norédami jgyvendinti uZsibréztas

strategines kryptis turime fobuléti kaip organizacija. Sieksime didinti Kolegijos veiklos efektyvumgq,

nukreipdami isteklius j prioritetines veiklos srifis.
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MISIJA

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija -
Jasy partneris kuriant tvarig visuomene

Rengiame atsakingus specialistus, Moksliniy tyrimy ir technologijy plétros rezultatus
tvarios visuomenés narius inZinerijos padarome prieinamus ir naudingus placiajai
ir dizaino srityse visuomenei ir verslui

VERTYBES

Profesionalumas, Akademiné etika, Iniciatyvumas,
Partnerysté, Socialiné atsakomybe

VIZIJA

Vilniaus technologijy ir dizaino kolegija —

puoseléjanti besimokancios organizacijos

profesionaliy inZinerijos ir dizaino kultairg aukitoji mokykla, kurioje versli Ziniy institucija glaudziai
srities specialisty praktiky, déstytojai ir studentai kelia ambicingus bendradarbiaujanti su socialiniais
atitinkan¢iy Europos standartus, profesinio tobuléjimo tikslus ir juos partneriais ir teikianti profesionalias
ugdymo lyderé Lietuvoje igyvendindami reikSmingai prisideda prie paslaugas verslui

tvarios visuomenés karimo,

TVARI VISUOMENE

Socialiné dimensija Ekonominé dimensija Ekologiné dimensija
Absolventy igsilavinimo kokybés ir Absolventy idsilavinimo kokybés ir Absolventy issilavinimo kokybés ir
atitikimo darbo rinkos poreikiams atitikimo darbo rinkos poreikiams atitikimo darbo rinkos poreikiams

uztikrinimas, mokslo tyrimy ir uztikrinimas, mokslo tyrimy ir uitikrinimas, mokslo tyrimy ir
technologijy plétros rezultaty pavertimas  technologijy plétros rezultaty pavertimas  technologijy plétros rezultaty pavertimas
prieinamais ir naudingais placiajai prieinamais ir naudingais placiajai prieinamais ir naudingais placiajai
visuomenei ir verslui. visuomenei ir verslui. visuomenei ir verslui.

PROFESIONALI ORGANIZACUA

Tobulinti Kolegijos valdyma, kuris jgalinty uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe ir padéty
vystyti inovatyvuma, partneryste bei versluma

Kokybé .
Ustikrinti a!kit':iausia el Partnerysté Verslumas
inzinerijos ir dizaino srities S e G Pletoti strateginiy Diversifikuoti Kolegijos
o y ir studenty jsitraukima j S ; R
specialisty praktiky ugdymo partneriy tinkla pajamuy 3altinius

kokybe Lietuvoje mokslo taikomajg veiklg

2 pav. Vilniaus technologiju ir dizaino kolegijos integruotos plétros strategijos elementy visuma
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Strateginiai tikslai ir uZdaviniai pagal Kolegijos strategines kryptis

Kokybeée Inovatyvumas Partnerysté Verslumas Profesionali
Uztikrinti auksciausiq Skatinti aktyvy Plétoti strateginiy Diversifikuoti Kolegijos organizacija
= inZinerijos ir dizaino déstytojy ir studenty partneriy tinklg pajamy Saltinius e -
z srities specialisty jsitraukima j mokslo Tobulinti Kolegijos
= praktiky ugdymo taikomaja veikla valdyma, kuris [galinty
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2 paveikslas. Vilniaus technologijy ir dizaino kolegijos strateginiai tikslai ir uzdaviniai pagal strategines kryptis
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7.1 Kokybeé

o Uztikrinsime aukscéiausiq inZinerijos ir dizaino srities specialisty praktiky
vugdymo kokybe Lietuvoje

Vizijoje numatéme tapti profesionaliy inZinerijos ir dizaino srities specialisty praktiky, atitinkanciy
Europos standartus, ugdymo lydere Lietuvoje. Tai numatome jgyvendinti gerindami studijy kokybe.
Pagrindinés sritys, j kurias orientuosimes — studijy turinio aktualumas, destytojy kompetencija,
inovatyviy mokymo(si] metody taikymas, moderni mokslo materialiné bazeé ir jauki mokymo si)
aplinka. Butent Siuos ugdymo kokybées elementus sieksime plétoti, ypatingg demes; skirdami ugdymo
turinio tobulinimui sparciai besikeiciancios technologines aplinkos kontekste ir inovatyviy mokymo(si)
metody diegimui.

Strateginiai uzdaviniai ir jy jgyvendinimo priemonés
7.1.1 Suteikti studentams Europos standartus atitinkantj issilavinimg

e Studijy programy akreditavimas Europoje.

Per studijy programy atnaujinimo projektus fobulinsime studijy kokybe, kuri atitikty Europos
akreditavimo agentury standartus. Sieksime, kad Siy agentdry iSorinio kokybés vertinimo metu
Kolegijos vykdomos studijy programos gauty Europinj pripazinima.

e Tarptautiniv mastu pripazjstamy sertifikaty jgijimo sistemos sukdrimas.

Sukursime inZinerijos ir dizaino specialistams aktualiy tarptautiniu mastu pripazjstamy sertifikaty jgijimo
sistemgq. Sios sistemos jdiegimas Kolegijos studentams suteiks galimybe jgyti tarptautiniu mastu
pripazjstamy profesiniy gebejimy.

e Studijy kokybeées valdymo sistemos tobulinimas.

Tobulinsime studijy kokybés uztikrinimo procesq, suformuodami kokybés uztikrinimo proceddras ir
nustatydami kokybés stebesenos rodiklius. Atnaujinsime studijy kokybes vadybos sistemq. Sistemingai
organizuosime mokymo kokybes vertinimus.

7.1.2 Uziikrinti parengty specialisty atitiktj darbo rinkos poreikiams

e Darbo rinkos ir aktualiy Okio Saky analize pagrjstos studijy plétros vystymas.

Sistemingai analizuosime darbo rinkq ir stebesime tendencijas aktualiose ukio Sakose, siekdami
studijas ir jy pletrq suderinti su darbo rinkos poreikiais. Rengsime naujas perspektyvias studijy
programas, orientuotas j tvariosios visuomenes kurimaq.

e Kolegijos absolventy adaptacijos darbo rinkoje tyrimy vykdymas.

Vykdysime absolventy adaptacijos darbo rinkoje tyrimus jiraukdami darbdavius ir panaudodami

griztamajj rysj studijy programoms tobulinti.
e  Nacionaliniy profesiniy pazymejimy jsigijimo sistemos sukdrimas.

Suteiksime galimybes Kolegijos studentams jgyti nacionalinius pazymejimus, reikalingus jy profesineje
veikloje tam, kad Kolegijos studentai lengviau adaptuotysi darbo rinkoje.

7.1.3 Plétoti inovatyviy mokymo(si) strategijy taikymaqg
e Inovatyviy mokymo(si) metody taikymo plétojimas.

Skatinsime inovatyviy mokymo(si) metody taikymaq. Siekiant sudaryti prielaidas geresniam ugdymo
tiksly realizavimui, diegsime probleminio mokymo metodq (angl. problem based learning),
integruosime studijy dalykus taip, kad jy visuma bUty nukreipti j konkrety tikslq, sieksime iSnaudoti e.
mokymo(si) teikiamas galimybes, taikysime projektinj mokymaq, jungiantj keletq studijy dalyky,
igyvendinsime modulinj mokymaq.

e lLankstesniy studenty poreikiams studijy organizavimas.

Pletosime studijy lankstumq jvairiems studenty poreikiams tenkinti. Taikant diferencijuotq mokymg, kai
inovatyviems ir kUrybingiems studentams pateikiamos papildomos uzduotys, o silpnesniems
studentams taikomas nuolatiniy konsultacijy metodas, vykdant frumpo ciklo (angl. short cycle) studijy
programas, kai stojanciajam sudaroma galimybe per maksimaliai frumpq laikqg jgyti reikiamus
gebeéjimus/ issilavinimq.
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7.2 Inovatyvumas

Skatinsime aktyvy déstytojy ir studenty jsitraukimq j mokslo taikomgqjqg
veiklg

Kolegijoje sieksime jdiegti besimokancios organizacijos kultrg, kurioje destytojai ir studentai kels
ambicingus profesinio tobulejimo fikslus ir juos jgyvendindami reikSmingai prisidées prie tvariosios
visuomenes kdrimo. Sukursime terpe mokslo taikomosios veiklos vystymui, jsteigsime inovacijy
perkeélimo centrq. Destytojai ir studentai bus skatinami dalyvauti inovatyvivose projektuose, kurivose
pritaikant mokslo pasiekimus buty kuriama pridetine verte visuomenei ir verslui, o jgyta patirtis
perkeliama j studijy programas.

Strateginiai uzdaviniai ir jy jgyvendinimo priemonés
7.2.1 Sukurti inovacijy perkélimo sistemqg

e Inovacijy perkélimo terpés kolegijoje sukarimas.

Sukursime terpe —inovacijy perkélimo centrq — inovatyviems projektams vykdyti, is kuriy didziausiq

démesj skirsime su ekologija susijusiems projektams. Inovacijy perkélimo centro kapitalas — mdsy Zinios,

kurios aktualios privataus ir vieSojo sektoriaus jmonéms kuriant tvariq visuomene Kolegijos studijy
programy srityse.

e Kolegijos jsitraukimo j inovatyvius projektus plétojimas.
Vykdysime naujoviy perkélimo projektus.

7.2.2 Motyvuoti déstytojus ir studentus dalyvauti Inovacijy perkélimo centro veikloje ir
siekti profesinio tobuléjimo

e  Motyvacijos sistemos, skatinancios Kolegijos personalo ir studenty inovatyvumg, sukdrimas.

Sukursime motyvacijos sistemaq, skatinanciq Kolegijos personalg ir studentus diegti inovacijas, aktyviai
dalyvauti profesiniuose finkluose.

7.2.3 Uziikrinti inovatyviuose projektuose sukaupty Ziniy ir patirties perkélimq j studijas
e  Sistemos inovacijy perkélimui j studijas sukdrimas.

Vykdysime mokslo taikomosios ir konsultacinés veiklos projektus, kurivose dalyvauty deéstytojai kartu su
studentais. Skatinsime déstytojus, dalyvaujancius inovatyviuose projektuose, savo sukauptas zinias ir
patirtj integruoti j studijas, dalyvaujant studijy programy kdrimo ir atnaujinimo komitetuose bei kuriant
metodine medziagq.

e Kolegijos studenty baigiamyjy darby pritaikymo realiy jmoniy veiklai plétojimas.

Baigiamuosius darbus orientuosime | praktikq ir jy pritaikomumaq realiai veikianciose jmonese bei
sieksime sudaryti sutartis del tokiy baigiamyjy darby finansavimo.
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7.3 Partneryste

Plétosime strateginiy partneriy tinklg

Vienas i$ musy vizijos elementy — glaudesnis bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, t.y. sieksime
ne tik didinti partneriy skaiciy, bet ir bendradarbiavimo intensyvumaq. Pagrindinés kryptys, kuriomis
numatome dirbti, yra studijy tarptautiskumo didinimas bei didesnis iSorés organizacijy jsitraukimas j
studijy procesus. Sqvoka ,strateginis partneris* apibudinsime organizacijas, su kuriomis palaikome
glaudziausius rysius.

Strateginiai uzdaviniai ir jy jgyvendinimo priemonés
7.3.1 Plétoti studijy tarptautiSkumg

e Tarptautiniy studijy organizavimas.

Rengsime studijy programas uZzsienio kalbomis ir vykdysime dvigubo diplomo studijy programas su
uzsienio aukstosiomis mokyklomis.

e  Studijy proceso tarptautiSkumo plétojimas.

Pletosime galimybes Kolegijos studentams jgyti patirties daugiakultireje aplinkoje, didindami mainy
programy pasitlq ir sistemingai organizuodami studenty praktikas verslo jmonése uzsienio salyse.
Skatinsime studenty bei déstytojy akademinj mobilumq. Tobulinsime Kolegijos darbuotojy ir studenty
kalbinius gebéjimus. Sieksime pritraukti déstytojus is uZsienio ir uztikrinti, kad kiekvienas absolventas
bUtuy isklauses bent 1 dalykq, déstomq tarptautinio eksperto.

7.3.2 Didinti iSorés organizacijy indélj j studijas
e Verslo atstovy jsitraukimo j studijy procesq didinimas.

Intensyvinsime verslo atstovy dalyvavimq rengiant studijy programas, taip pat aktyviai juos kviesime
destyti Kolegijoje — stengsimes, kad jie tapty Kolegijos bendruomeneés dalimi.

e Navjo ir glaudesnio bendradarbiavimo su socialiniais partneriais skatinimas.

Sieksime kiekvienoje studijy programoje susirasti Zihnomg jmone/ organizacijq — strateginj partner.
Organizuosime renginius, kuriy metu skatinsime bendravimq tarp deéstytojy, studenty bei Kolegijos
privataus ir viesSojo sektoriaus partneriy.
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7.4 Verslumas

Diversifikuosime Kolegijos pajamy Saltinius

Siekdami tapti verslia organizacija sugebancia sekmingai parduoti savo Zinias ir iSteklius, plésime
kolegijos teikiamy paslaugy spekitrg, taip pat didinsime darbuotojy motyvacijq teikti Sias paslaugas.
Ugdysime deéstytojy ir studenty versluma skatindami su tuo susijusias iniciatyvas. Didindami Kolegijos
Zinomumaq ir iSskirtinumq sieksime pritraukti daugiau studenty j studijy programas ir padidinti kity
Kolegijos teikiamy paslaugy pardavimus.

Strateginiai uzdaviniai ir jy jgyvendinimo priemonés
7.4.1 Didinti kontraktinés veiklos apimtis

e  Mokslo taikomosios ir meninés veiklos pardavimy didinimas.

Pletosime santykiy su klientais uZmezgimaq ir testinumaq mokslo taikomosios ir meninés veiklos srityse —
sutelksime demesj klienty paieskai, galimy projekty nustatymui ir pardavimams.

e Kolegijos teikiamy profesiniy paslaugy plétojimas.

Didinsime Kolegijos teikiamy kvalifikacijos tobulinimo, perkvalifikavimo ir neformaliojo Svietimo
paslaugy apimtis, nuolat analizuosime jy poreikj ir ieSkosime naujy verslo galimybiy.

7.4.2 Skatinti studenty iniciatyvas, prisidedancias prie Kolegijos gerbuvio
e  Studenty verslumo ir novatorisko mgstymo ugdymas.

Ugdysime studenty verslumaq ir novatoriskg maqstyma skatindami jy kGrybiskuma per sistemingq
kdrybines projektines veiklos vykdymaq destomuose dalykuose, taip pat studenty bendryjy gebéjimy
ugdyma.

e Sistemingas studenty mokymosi proceso metu sukurty produkty pardavimy vykdymas.

Sudarysime sistemq praktikos metu studenty sukurtus produktus parduoti verslui bei placiajai
visuomenei j pardavimy procesq jtraukdami ir studentus.

7.4.3 Tobulinti iSorine komunikacijq

e Kolegijos patrauklaus jvaizdzio formavimas.

Didinsime isskirtinumq formuodami Kolegijos identitetq, patraukly studentams ir partneriams, taip pat
atitinkantj Kolegijos misijq.

e Informacijos apie Kolegijos sklaidos didinimas.

Aktyviai viesinsime Kolegijos vykdomas studijas ir teikiamas paslaugas potencialiems studentams ir
klientams orientuodamiesi j patraukly informacijos pateikimq elekfronineje erdveéje.

INTEGRUOTOS PLETROS STRATEGINES KRYPTYS — 2011 — 2021 METAMS



7.5 Profesionali organizacija

Tobulinsime Kolegijos veiklos efektyvumq

Uzsibreztos vizijos sieksime susiedami darbuotojy motyvacijq su strategijos jgyvendinimu, taip pat
kryptingai investuodami turimas lésas. Didinsime darbuotojy pasitenkinima ir produktyvuma
automatizuodami techninio darbo reikalaujancias veiklos rdsis — diegdami e. paslaugas.
Orientuosimés j pridétine verte kuriancias veiklos rasis ir atsisakysime Kolegijai nebddingy funkcijy.

Strateginiai uzdaviniai ir jy jgyvendinimo priemonés
7.5.1 Plétoti Kolegijos e. paslaugas

e E. paslaugy diegimas j studijy procesq.

Diegsime e. paslaugas studijy procese siekdami uztikrinti greitq ir kokybiskq paslaugy teikimag
studentams bei sumazinti Kolegijos darbuotojy darbo laiko sgnaudas.

e Informaciniy technologijy taikymas Kolegijos valdyme.
Taikysime informaciniy technologijy priemones, jgalinancias efektyvesnj Kolegijos valdymaq.
7.5.2 Tobulinti veiklos ir iStekliy naudojimo efektyvumaqg

e Nesusijusiy su studijomis veikly perdavimas vykdyti iSorés organizacijoms.

Pertvarkysime Kolegijos veiklos procesus perduodami veikly, nesusijusiy su studijomis, vykdymag
freciosioms Salims.

e  Materialinés bazés valdymo tobulinimas.
Didinsime Kolegijos turto valdymaq efektyviai iSnaudodami turimgq materialine baze.
e Kolegijos struktariniy padaliniy reorganizavimas.

Tobulinsime Kolegijos valdyma pertvarkydami fakultetus studijy programy atzvilgiu, siekiant uztikrinti jy
visumos racionalumgq. Reorganizuosime Kolegijos bibliotekq ir IT centrq.

7.5.3 Didinti Kolegijos darbuotojy motyvacijq

e Kolegijos darbuotojy motyvacijos sistemos tobulinimas.

Tobulinsime Kolegijos Zmogiskyjy iStekliy motyvacijos sistemq, ypatingg demes; skirdami déstytojy
motyvacijai ir kompensavimui bei galimybiy pritraukti Kolegijai strategiskai svarbius destytojus is isores
sukdrimui.

e Kolegijos darbuotojy kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimo sistemos sukdrimas.

|diegsime Zmogiskyjy istekliy valdymo ir tobulinimo procesq, kuris uztikrinty nuolatinj ir kryptingg
Kolegijos darbuotojy kvalifikacijos kelimq ir kompetencijy vystymaq.

INTEGRUOTOS PLETROS STRATEGINES KRYPTYS — 2011 — 2021 METAMS



