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VILNIAUS TECHNOLOGIJU IR DIZAINO KOLEGIJA

VEIKLOS GERINIMO PLANAS 2015-2021 METAMS

Tikslas: Gerinti kolegijos veikla atsizvelgiant j 2008—2013 m. institucinio vertinimo i§vadose pateiktas eksperty grupés rekomendacijas.

Tobulinimo rekomendacijos turinys - . Atsakingas Data
Numatomi veiksmai
1. Kolegija turéty persvarstyti savo Statuta, kad jame buty | Apsvarstyti Kolegijos Akademinéje taryboje ir .
ep e . e . oy - . Akademinés tarybos
aiSkiai apibréztos nuostatos dél jvairiy nariy skaiGiaus | Kolegijos taryboje statuto 63 punkto nuostatos N
L e Lo T . » . N . . pirmininkas 2016 m. I Kket.
Akademingje taryboje ir aiSkiau apibrézta jvairiy nariy | keitimo galimybe dél jvairiy nariy skyrimo ar
skyrimo ar rinkimo j Akademing taryba tvarka. rinkimo tvarkos j kolegijos Akademing taryba.
Rekomendacija
ot e . ) g . igyvendinta.
2. UZtlkr.l ntt, kad su Kok'y'l? s Vadgvu .galetuz susipazinti VISi Kokybés vadova paskelbti Kolegijos intranete. Kokybes Vald}{mo Kokybés vadovas
darbuotojai, t. y. paskelbti jj Kolegijos intranete. skyriaus vedéjas paskelbtas
2015 m. | ket.
3. Idiegti sistemingesng, dazniau taikoma ir ilgalaike rizikos C L . y Strateginés plétros
valdymo sistema. Parengti ilgojo laikotarpio rizikos valdymo aprasg. skyriaus vedéjas 2015 m. IV ket.
Strateginés plétros
4. Persvarstyti biudzeto sudarymo ir investicijy planavimo | Perzitiréti ir patvirtinti vidutinio ir ilgojo laikotarpio skyriaus vedéjas
procesus, patvirtinti vidutinio ir ilgojo laikotarpio planavimo | planavimo tvarka, persvarstant biudzeto sudarymo ir Kokybés valdymo 2016 m. I ket.
tvarka. investicijy planavimo tvarka. skyriaus vedéjas
Vyriausiasis buhalteris
1. Atlikti kolegijos siiilomo profesinio rengimo
5. Aktyviau siiilyti $iuo metu pagal poreikj organizuojamus | kursy pasitilos analiz¢ rinkos paklausos pozitiriu. Pavaduotojas akademinei | 2016 m. Il ketv.
iStestinius profesinio rengimo kursus. 2. Identifikuoti aktualig kursy tematikg. veiklai
3. Atnaujinti profesinio rengimo kursy programas.




4. Parengti ir patvirtinti direktoriaus jsakymu
kolegijos sitilomy profesinio rengimo kursy
vieSinimo ir pardavimo strategija.

6. [vertinti, kaip buity galima pasalinti studenty judumo kliiitis, | Parengti Kolegijos studijy tarptautiSkumo skatinimo Strateginés plétros 2015 m. IV ket.
siekiant didinti jo apimtis. strategija. skyriaus vedéjas

7. Sukurti taikomyjy moksliniy tyrimy strategija, kuri leisty

daugiau démesio skirti svarbiausioms veiklos sritims ir . . L. . . .

vertinti tokios veiklos efektyvuma. Strategijoje turéty bti Effeng.“ Jr patvirtint I.A.katdemmqf tta.r.yb"Je !\Qlc’ks'ﬁtf.'komoﬂos 2016 m. Il ket.
numatyta, kaip Kolegija galéty sustiprinti savo tyréjy gijos taikomyjy moksliniy tyrimy strategija. veiklos skyriaus vadovas

pajégumus.

8. Issamiau apsvarstyti, kaip taikomyjy mokslo tyrimy veikla | Parengti taikomyjy moksliniy tyrimy ir studijy Mokslo taikomosios

galéty sistemingai ir nuosekliai daryti poveikj studijy | integracijos modelj, orientuota j studijy kokybés veiklos skyriaus vadovas 2016 m. 11 ket.

programos kokybei.

gerinima.




